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Monsieur le Président de l’AMIC 

23, Boulevard Mohamed Abdou

Quartier Palmiers 

20340 Casablanca 

Monsieur le Président,

Je soussigné(e) :……………………………….........................………………………………………… 
agissant en qualité de :…………………… …………………………......................………………… 
de la société :…………………………………………………………………………...........................… 
vous prie de bien vouloir accepter notre dossier de demande d’adhésion comprenant : 
· un curriculum vitae détaillé, faisant ressortir l’expérience professionnelle, pour chaque dirigeant ;

· un extrait du casier judiciaire du dirigeant de la société de gestion.
Par la présente, conformément à l’article 7 des statuts de l’AMIC, nous nous engageons à :

· respecter les statuts de l’AMIC ;

· 
respecter le code de déontologie de l’AMIC ;

· 
verser la cotisation annuelle à l’AMIC dans les délais impartis (Cf. Barème de cotisation ci-après)   ;

· 
répondre aux questionnaires, adressés par le Président, relatifs à l’analyse de l’activité du capital investissement au Maroc et à ses performances.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, l’expression de mes salutations distinguées. 
Date : 

Cachet et signature précédée de la mention « Lu et approuvé » :

	PRESENTATION


Raison sociale :

Société constituée ( ou, en cours de constitution (
N° RC : 

 Date et lieu d’immatriculation : 



N° ICE : 

Société de gestion agréée OPCC : oui ( - non (, si oui, n° et date d’agrément :


Adresse du siège social :

Ville :

 Code postal :


Adresse de facturation (si différente de l’adresse ci-dessus) :

Téléphone :

Fax :

  
E-mail général :

Site web :

Nom du Président :

Nom du Directeur général :

Effectif total de la société (nombre de professionnels) :

Effectif au Maroc :

Effectif à l’étranger :

Autres bureaux :
Précisions complémentaires :
	ACTIONNARIAT


Montant du capital social (Pour les OPCC et selon l’art. 25 du Dahir n° 1-15-07, le capital social est composé obligatoirement d’actions nominatives, entièrement libéré lors de la constitution et ne peut être inférieur à un million – 1.000.000 – de MAD. L’administration peut fixer un montant supérieur sur proposition de l’AMMC) : 

En cas d’augmentation prévue du capital social, préciser :
· le montant du capital après l’augmentation : ……………………………………………
· le calendrier de réalisation de l’augmentation :

Répartition (compléter le tableau ci-dessous) :

	Identification de l’actionnaire

(NOM & Prénom pour les personnes physiques, Raison sociale pour les personnes morales)
	Identifiant

(N° CIN pour les personnes physiques, N° RC pour les personnes morales)
	Nombre de parts ou actions détenues
	% du capital
	% des droits de vote

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Total
	
	100%
	100%


Précisions complémentaires :
	DIRECTION


Dirigeants, fondateurs, associés, membres des différents conseils 
	Nom
	Prénom
	Fonction
	Ligne directe
	E-mail

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Pour les membres de la direction qui exercent d’autres fonctions dans d’autres entités, remplir le tableau ci-après:
	Identité du dirigeant
	Entités dans lesquelles il exerce d’autres fonctions
	Nature des fonctions exercées

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Préciser, le cas échéant, les modalités de prévention des conflits d’intérêts découlant de l’exercice par les dirigeants de fonctions en dehors de la société de gestion :
	ACTIVITE


Bref historique et présentation de votre société :
Type d’investissements :
	( Amorçage
	( Risque
	( Développement

	( Transmission
	( Retournement  
	( Autres


Précisions :

Secteurs d’activité /
	( Construction / BTP  
	( Industrie chimique
	( Primaire

	( Industrie automobile
	( Industrie agroalimentaire
	( Services

	( Distribution et négoce
	( Autres industries
	( TIC


Précisions :


Zones géographiques d’activité :
	( Maroc
	( Afrique
	( Amérique du Nord
	( Amérique du Sud

	( Asie
	( Europe
	( Moyen-Orient
	( Océanie


Précisions :

	FONDS SOUS GESTION & POLITIQUE D’INVESTISSEMENT


Total des fonds sous gestion ou conseillés :

Nombres d’affaires en portefeuille :

Fourchette d’investissement (montant minimum-maximum en MMAD) :

Chiffre d’affaires des cibles :


Exemples d’investissement :


Fonds que la société a déjà lancé ou prévoit de lancer 
	Forme juridique des fonds sous gestion ou conseillés. 
 N° d’agrément OPCC
	Dénomination des fonds sous gestion
	Type d’investissement
	Secteur/entreprises cibles et critères de sélection
	Montant des fonds sous gestion
 (en MMAD)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Investissements et désinvestissements effectués au cours des 5 dernières années :
	Identité de l’entreprise cible
	Secteur
	Montant investi (en MMAD)
	%age du capital
	Date de la 1ère entrée dans le capital
	Date de sortie (effective ou prévue)
	Type de sortie (effective ou prévu)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	CONTACTS DANS LE CADRE DE LA RELATION AMIC/MEMBRE


Responsable des relations avec l’AMIC
Nom :

Assistant(e)

Prénom : 
           Nom :



Fonction :

Prénom :


Ligne directe :

Ligne directe :


E-mail : 

E-mail :


Second responsable des relations avec l’AMIC
Nom :

Assistant(e)

Prénom : 
           Nom :


Fonction :

Prénom :


Ligne directe : 

Ligne directe :


E-mail : 

E-mail :


Contact formation

Nom :

Assistant(e)

Prénom : 
           Nom :


Fonction :

Prénom :


Ligne directe : 

Ligne directe :


E-mail : 

E-mail :


Contact facturation

Nom :

Assistant(e)

Prénom : 
           Nom :


Fonction :

Prénom :


Ligne directe : 

Ligne directe :


E-mail : 

E-mail :


	APPORTS RECIPROQUES


Qu’attendez-vous de votre adhésion à l’AMIC ? 

Que pourriez-vous transmettre, en termes d’expertise, aux membres de l’AMIC dans le cadre de nos réunions ? 


Quelles sont les commissions de l’AMIC auxquelles vous souhaiteriez participer ?

	Commission
	Descriptif
	Inscription

	Amorçage
	· Développement de l’activité du capital amorçage ; 
· Mobilisation des outils et financement en capital ;

· Lobbying pour la mise en place d’un cadre incitatif pour l’investissement en amorçage
	oui (
non (


	Etudes et Statistiques
	· Evolution de l’outil de collecte de données ;
· Traitement des données statistiques (activité, performance, impact économique et social);
· Définition et application de la méthodologie relative aux traitements et à l'analyse des données statistiques;
· Proposition et mise en œuvre d’études (rapports statistiques, études d’activité, benchmarks,...) et documents pédagogiques, techniques et autres;
· Relations avec les associations internationales et régionales de Capital Investissement ainsi qu'avec les Ecoles et Universités.
	oui (
non (


	Formation
	· Définition d’un modèle économique ;
· Identification des besoins des membres, des cibles ;
· Élaboration du plan annuel de formation ;
· Mise en œuvre du plan.
	oui (
non (


	Juridique, Fiscale, Règlementaire – Comptabilité et Relations avec les pouvoirs publics
	· Participation aux débats relatifs à tout projet de texte juridique, fiscal ou comptable en lien avec le Capital Investissement ;

· Relations avec les pouvoirs publics (Ministère des Finances, AMMC et autres) ;

· Réflexion sur le développement de l’épargne institutionnelle et privée ;

· Élaboration d’une stratégie de promotion et de développement de la profession ;

· Planification et mise en œuvre des actions cibles.
	oui (
non (


	RSE
	· Élaboration d’un plan d’action en faveur d’une démarche RSE ;

· Mise en œuvre du plan ;

· Réalisation d’études relatives à la RSE;

· Sensibilisation des collaborateurs des sociétés de gestion à la démarche RSE ;

· Proposition d’un modèle de reporting ESG adapté aux entreprises marocaines.
	oui (
non (



Quels sont vos besoins en formation par rapport à l’activité de votre société (analyse financière, montages juridiques et fiscaux, management, ressources humaines et autres) ?
Avez-vous déjà (vous et votre équipe) suivi des formations financières ? Si oui, lesquelles ?

Êtes-vous membres d’autres associations et, si tel est le cas, quelles fonctions y exercez-vous ?

Souhaitez-vous recevoir les informations émanant de la CGEM ? : oui ( - non ( 

	BAREMES DE COTISATION


	Catégorie
	Cotisation annuelle 

(MAD)
	Droit d’entrée*

(MAD)

	A

fonds gérés  ≤ 200 MMAD
	25 000
	10 000

	B

fonds gérés > 200 MMAD
	40 000
	10 000


* payable une seule fois à l’entrée
L’admission en qualité de membre actif avec les droits et obligations qui en découlent, n’est définitivement acquise qu’après décision favorable du Conseil d’administration (à l’exception des administrateurs membres actifs visés à l’article 6.1 (i) des statuts de l’AMIC) et paiement de la cotisation.

	PARRAINS


Toute adhésion est soumise au parrainage de deux membres actifs de l’AMIC justifiant d’une ancienneté de 2 ans au moins au sein de l’AMIC.
1er parrain 
Nom :
 

Prénom :

Fonction:

Société :

                                     Date :

       Signature et cachet :                                            
2ème parrain 

Nom :
 

Prénom :


Fonction:


Société :


                                     Date :


       Signature et cachet :                                            

DOSSIER D’ADHESION


MEMBRE ACTIF
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